
Le 9 octobre 2026

Classes surchargées, locaux 
insalubres, manque d’ensei-
gnant·es, l’enfer de la sélection 
avec Parcoursup, conditions 
d’études indignes ont provoqué 
une explosion de colère dans 
les lycées maintenant rejoints 
par les étudiant·es qui se mobi-
lisent partout dans le pays. 

Casse des services publics, iné-
galités croissantes, difficultés à 
boucler les fins de mois, pré-
carité, chômage à nouveau en 
hausse qui insécurise l’avenir, 
dégradation des conditions de 
vie et d’études : la colère des ly-

céen·nes et des étudiant·es est 
partagée aussi dans le monde 
du travail. 

Dans les entreprises, quand 
arrivent les négociations sala-
riales, le discours est souvent 
bien rodé :

« Ce n’est pas le moment. »
« L’entreprise n’en 
a pas les moyens. »
« Il faut préserver 
notre compétitivité. »
« On peut plutôt vous  donner  
une prime ponctuelle. »

Pendant ce temps, les prix 
continuent d’augmenter.
Dans les lycées aussi on leur a 
dit que ce n’était pas possible 
pour le moment. Et puis devant 
la mobilisation le gouverne-
ment recule et trouve miracu-
leusement 3 000 postes. C’est 
largement insuffisant pour ré-
pondre aux revendications mais 
cela confirme que la lutte paie ! 
Le mouvement de la jeunesse 
a fait mettre un genou à terre 
au gouvernement. C’est le mo-
ment de se mobiliser pour ga-
gner avec elles et eux leurs re-
vendications et : 

•	L’augmentation 
générale des salaires 
et leur indexation sur 
Les prix, pour pouvoir 
vivre dignement face  
à la hausse permanente 
des coûts de la vie

•	La taxation des 
superprofits

•	Le partage des richesses, 
plutôt que toujours  
plus de dividendes  
et de cadeaux aux 
entreprises.

DE L’ARGENT IL Y EN A !

LE MARDI 13 OCTOBRE
EN GRÈVE ET DANS LA RUE 
AVEC LA JEUNESSE EN LUTTE !

Le 13 octobre, toutes et tous dans les manifestations 
aux côtés de la jeunesse, en soutien  
et en solidarité avec leurs revendications  
et mobilisé·es pour imposer une autre politique ! 

On voudrait nous faire croire qu’il n’y aurait pas d’argent pour 
augmenter les salaires. C’est faux.

Les entreprises cotées en bourse versent des milliards 
d’euros de dividendes. 61 milliards ont été versés au deuxième 
trimestre 2026, soit le montant le plus élevé en Europe ! 100 
milliards d’euros d’évasion fiscale échappent chaque année 
aux caisses de l’État  ! Les plus hauts revenus et les grandes 
fortunes accumulent toujours davantage. Pendant que l’on 
demande aux salarié·es, aux retraité·es et aux services publics 
de se serrer la ceinture, les richesses produites par notre 
travail sont toujours davantage captées par une minorité.
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