


POUR
des AUGMENTATIONS de salaire
au niveau de l’INFLATION

POUR

POUR

POUR

l’AUGMENTATION des effectifs en
fonction de la charge de travail et
non du chiffre d’affaire

une juste RÉPARTITION DES RICHESSES 
avec celles & ceux qui la produisent

la REVALORISATION DES MÉTIERS
et de la QUALITÉ de l’ACCUEIL CLIENT

CONTRE

CONTRE

CONTRE

CONTRE

l’arrêt des AUGMENTATIONS 
AUTOMATIQUES basées sur la
Convention collective de branche

le projet d’INTÉGRATION du 
VARIABLE dans nos SALAIRES DE 
BASE 

la MODIFICATION DES FICHES
MÉTIERS et l’ajout de tâches

les choix comptables qui localisent
les profits au niveau du siège au
détriment des magasins

CONTRE
la DARTYSATION
des salaires et des métiers

28 & 29 novembre 2025

fnac
EN GRÈVEEN GRÈVE

Olivier
25 novembre 2025
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